DIE
WASSER
BESSER
MACHER

FUR DICH. FUR KOLN.

Wir, die Stadtentwasserungsbetriebe KoIn, AGR — StEB KéIn, sorgen mit professionellem Service fiir die umweltgerechte
Abwasserbeseitigung und den Gewasser- und Hochwasserschutz der Millionenstadt Koéln. In unserem Handeln
verpflichten wir uns der Kélner Bevolkerung. Als moderner Arbeitgeber stehen wir fiir Verlasslichkeit und Sicherheit.
Wir leisten einen wertvollen Beitrag zur Lebensqualitdt in KdIn und freuen uns tiber jede Bewerbung.

Wir suchen Sie fiir die Abteilung MA-1 ,IT-Management, Strategien, Innovationen” unbefristet in Vollzeit ab
01.10.2021 als

IT-Produktmanager SAP (m/w/d)

Wir bieten:

« Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir Versorgungsbetriebe (TV-V)

« 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, sowie 13 Gehalter pro Jahr
»  Zuschuss zum Jobticket sowie kostenlose Parkplatze

« geregelte Arbeitszeiten und einen krisensicheren Arbeitsplatz

« individuelle Entwicklungsmdglichkeiten

« betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsangebote

« Vereinbarkeit von Beruf und Familie

[JETZT BEWERBEN! ]

Aufgaben:

« fachliche Konzeption und Weiterentwicklung genutzter SAP-Anwendungen sowie neu einzufiihrender IT-
Loésungen zur Unterstiitzung der Geschaftsprozesse

- Leitung von Projekten, Mitarbeit in Projekten, Umsetzung von Anderungsanforderungen

« Pflege und Priorisierung von Product Backlogs und Durchfiihrung von Sprint-Planungen

 Sicherstellung des laufenden Betriebes der SAP-Anwendungen, Betreuung und Unterstiitzung der Anwender


https://hrportal.steb-koeln.de/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NDYzRDMyMEJFMzAyMUVEQkJCRDlGREMzMzUyQjgwNUUmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=203&sap-wd-configID=Z203_HRRCF_A_APPLWIZARD_CONF
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« enge Zusammenarbeit mit dem IT-Anforderungsmanagement, den Fachabteilungen und externen
Dienstleistern

«  Entwicklung und Fortschreibung der SAP-Strategie

« Pflege von Projekt-, Prozess- und Systemdokumentationen

« Steuerung und Monitoring unserer externen Dienstleister fiir den technischen Betrieb der SAP Systeme (ERP,
BW, HCM)

» Planung und Abstimmung von SAP-SystemmaBnahmen mit Fachbereichen, IT-Partnern sowie externen
Dienstleistern

« Anwendungsberatung im Bereich Personalprozesse u. a. ESS/MSS sowie HCM in Zusammenarbeit mit dem
Fachbereich

Profil:

« erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre oder
erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich mit langjahriger, einschlagiger Berufserfahrung
und dadurch erworbene gleichwertige Fahigkeiten

* gute Kenntnisse in SAP Basisthemen und Kenntnisse in SAP ESS/MSS, HCM, Fiori, gerne auch Wissen in
SAPS/4HANA und weiteren SAP-Modulen wie PM, SD, MM, FI, CO, SRM, SAP BW sowie im Berechtigungs-
management

*  Erfahrungim Projektmanagement, Customizing und Administration von SAP Systemen

* gutes Verstandnis von betriebswirtschaftlichen Prozessen und Fahigkeit, Prozesse zu analysieren und zu gestalten

*  Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit sowie Teamfahigkeit und eine selbstandige Arbeitsweise

*  Bereitschaft zur beruflichen Weiterentwicklung und Einarbeitung in komplexe Zusammenhange

* gute Kenntnisse in Microsoft Office sowie praktische Englischkenntnisse

Wir fordern ein gleichberechtigtes Zusammenarbeiten von Frauen und Mannern, so dass Frauen nach MalBgabe unseres
Gleichstellungsplans besonders beriicksichtigt werden. Schwerbehinderte erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug.

Die Bezahlung erfolgt nach der EG 11 des Tarifvertrages fiir Versorgungsbetriebe (TV-V).

Ansprechpartnerin im Recruiting-Team
Christina Lob

Telefon: 0221 221 28472
www.steb-koeln.de/karriere

JETZT HIER BIS ZUM 24.08.202 1BEWERBEN!

Wir haben das Zertifikat zum audit berufundfamilie®
fur unsere familienbewusste Personalpolitik erhalten.



http://www.steb-koeln.de/karriere
https://hrportal.steb-koeln.de/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NDYzRDMyMEJFMzAyMUVEQkJCRDlGREMzMzUyQjgwNUUmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=203&sap-wd-configID=Z203_HRRCF_A_APPLWIZARD_CONF

